
Оклад Надбавки
Среднемесячная заработная 

плата с учетом надбавок

1
заместитель руководителя (начальника) медицинской 

организации
4 47276,00 стаж до 30%, категория до 20% 101386,00 да

Молодому специалисту в возрасте до 30 лет, 

при приеме на работу в течении трех лет 

после окончания ВУЗ, выплачивается 

единовременное пособие в размере  5000 

рублей, а так же ежемесячная доплата к 

заработной плате в размере 1000 рублей за 

полный отработанный месяц или 

пропорционально отработанному времени  в 

течении одного года со дня приема.  

5-52-33

2 врач-акушер-гинеколог 0,5 16442 от 0,5 ст
стаж до 20%, категория до 20%, 

вредность 5%
50693 да

Молодому специалисту в возрасте до 30 лет, 

при приеме на работу в течении трех лет 

после окончания ВУЗ, выплачивается 

единовременное пособие в размере  5000 

рублей, а так же ежемесячная доплата к 

заработной плате в размере 1000 рублей за 

полный отработанный месяц или 

пропорционально отработанному времени  в 

течении одного года со дня приема.  

возможность участия в программе "Земский 

доктор". Бесплатное обучение на 

сертификационных циклах и циклах 

усовершенствования; возможность получения 

смежной специальности за счет средств 

учреждения; содействие в оформлении детей 

в дошкольное и школьное учреждения. 

социальные выплаты ПП РФ  № 2568 от 

31декабря 2022 г.

5-52-33

3 врач-анестезиолог-реаниматолог 3 35515,00

стаж до 20%, категория до 20%, 

вредность 5%, доплата за 

работу в ночное время 40%

101386,00 да

Молодому специалисту в возрасте до 30 лет, 

при приеме на работу в течении трех лет 

после окончания ВУЗ, выплачивается 

единовременное пособие в размере  5000 

рублей, а так же ежемесячная доплата к 

заработной плате в размере 1000 рублей за 

полный отработанный месяц или 

пропорционально отработанному времени  в 

течении одного года со дня приема.  

возможность участия в программе "Земский 

доктор". социальные выплаты ПП РФ  № 2568 

от 31декабря 2022 г. 

5-52-33

Сведения о вакансиях медицинских работников в медицинских организациях, подведомственных комитету здравоохранения Волгоградской области 

Государственное учреждение здравоохранения «Жирновская центральная районная больница»

№ 

п/п

Контакт-ный 

телефон

Предоставление социальной 

поддержки

Возмож-

ность 

совместит

ельства

Оплата труда
Коли-

чество 

вакан-

сий

Наименование должности (специальности)

наименование медицинской организации



Оклад Надбавки
Среднемесячная заработная 

плата с учетом надбавок

№ 

п/п

Контакт-ный 

телефон

Предоставление социальной 

поддержки

Возмож-

ность 

совместит

ельства

Оплата труда
Коли-

чество 

вакан-

сий

Наименование должности (специальности)

4 врач-педиатр участковый 1 34200,00
стаж до 25%, категория до 20%, 

вредность 5%,
101386,00 нет

Молодому специалисту в возрасте до 30 лет, 

при приеме на работу в течении трех лет 

после окончания ВУЗ, выплачивается 

единовременное пособие в размере  5000 

рублей, а так же ежемесячная доплата к 

заработной плате в размере 1000 рублей за 

полный отработанный месяц или 

пропорционально отработанному времени  в 

течении одного года со дня приема.   

Бесплатное обучение на сертификационных 

циклах и циклах усовершенствования; 

возможность получения смежной 

специальности за счет средств учреждения; 

содействие в оформлении детей в 

дошкольное и школьное учреждения. 

социальные выплаты (для первичного звена)-

ПП РФ  № 2568 от 31декабря 2022 г. 

возможность участия в программе "Земский 

доктор"  

5-52-33

5 0

6 врач-невролог 1 32884,00
стаж до 20%, категория до 20%, 

вредность 5%
101386,00 нет

Молодому специалисту в возрасте до 30 лет, 

при приеме на работу в течении трех лет 

после окончания ВУЗ, выплачивается 

единовременное пособие в размере  5000 

рублей, а так же ежемесячная доплата к 

заработной плате в размере 1000 рублей за 

полный отработанный месяц или 

пропорционально отработанному времени  в 

течении одного года со дня приема.  

социальные выплаты ПП РФ  № 2568 от 

31декабря 2022 г. возможность участия в 

программе "Земский доктор" 

5-52-33

7 врач-психиатр-нарколог 1 32884,00
стаж до 20%, категория до 20%, 

вредность 15%
101386,00 нет

Молодому специалисту в возрасте до 30 лет, 

при приеме на работу в течении трех лет 

после окончания ВУЗ, выплачивается 

единовременное пособие в размере  5000 

рублей, а так же ежемесячная доплата к 

заработной плате в размере 1000 рублей за 

полный отработанный месяц или 

пропорционально отработанному времени  в 

течении одного года со дня приема.  

Бесплатное обучение на сертификационных 

циклах и циклах усовершенствования; 

возможность получения смежной 

специальности за счет средств учреждения; 

содействие в оформлении детей в 

дошкольное и школьное учреждения. 

социальные выплаты ПП РФ  № 2568 от 

31декабря 2022 г. 

5-52-33

8 врач-педиатр 0,5 16442,00 на 0,5 ставки
стаж до 20%, категория до 20%, 

вредность 5%
50693,00 нет

Молодому специалисту в возрасте до 30 лет, 

при приеме на работу в течении трех лет 

после окончания ВУЗ, выплачивается 

единовременное пособие в размере  5000 

рублей, а так же ежемесячная доплата к 

заработной плате в размере 1000 рублей за 

полный отработанный месяц или 

пропорционально отработанному времени  в 

течении одного года со дня приема.  

социальные выплаты  ПП РФ  № 2568 от 

31декабря 2022 г. 

5-52-33



Оклад Надбавки
Среднемесячная заработная 

плата с учетом надбавок

№ 

п/п

Контакт-ный 

телефон

Предоставление социальной 

поддержки

Возмож-

ность 

совместит

ельства

Оплата труда
Коли-

чество 

вакан-

сий

Наименование должности (специальности)

9

10 врач общей практики (семейный врач) 0,5 16270,00 на 0,5 ставки
стаж до 25%, категория до 25%, 

вредность 5% 
50693,00 нет

Молодому специалисту в возрасте до 30 лет, 

при приеме на работу в течении трех лет 

после окончания ВУЗ, выплачивается 

единовременное пособие в размере  5000 

рублей, а так же ежемесячная доплата к 

заработной плате в размере 1000 рублей за 

полный отработанный месяц или 

пропорционально отработанному времени  в 

течении одного года со дня приема.  

Бесплатное обучение на сертификационных 

циклах и циклах усовершенствования; 

возможность получения смежной 

специальности за счет средств учреждения; 

содействие в оформлении детей в 

дошкольное и школьное учреждения. 

социальные выплаты ПП РФ  № 2568 от 

31декабря 2022 г. 

5-52-33

11 врач приемного отделения 1 34200,00
стаж до 20%, категория до 20%, 

вредность 5%
101386,00 да

Молодому специалисту в возрасте до 30 лет, 

при приеме на работу в течении трех лет 

после окончания ВУЗ, выплачивается 

единовременное пособие в размере  5000 

рублей, а так же ежемесячная доплата к 

заработной плате в размере 1000 рублей за 

полный отработанный месяц или 

пропорционально отработанному времени  в 

течении одного года со дня приема.   

Бесплатное обучение на сертификационных 

циклах и циклах усовершенствования; 

возможность получения смежной 

специальности за счет средств учреждения; 

содействие в оформлении детей в 

дошкольное и школьное учреждения. 

социальные выплаты  ПП РФ  № 2568 от 

31декабря 2022 г.

5-52-33

12 врач по паллиативной медицинской помощи 0,5 16442 на 0,5 ст

стаж до 20%, категория до 20%, 

вредность 4%, 25% надбавка за 

работу в сельской местности

50693 да

Молодому специалисту в возрасте до 30 лет, 

при приеме на работу в течении трех лет 

после окончания ВУЗ, выплачивается 

единовременное пособие в размере  5000 

рублей, а так же ежемесячная доплата к 

заработной плате в размере 1000 рублей за 

полный отработанный месяц или 

пропорционально отработанному времени  в 

течении одного года со дня приема.  

Бесплатное обучение на сертификационных 

циклах и циклах усовершенствования; 

возможность получения смежной 

специальности за счет средств учреждения; 

содействие в оформлении детей в 

дошкольное и школьное учреждения. 

социальные выплаты ПП РФ  № 2568 от 

31декабря 2022 г. 

5-52-33



Оклад Надбавки
Среднемесячная заработная 

плата с учетом надбавок

№ 

п/п

Контакт-ный 

телефон

Предоставление социальной 

поддержки

Возмож-

ность 

совместит

ельства

Оплата труда
Коли-

чество 

вакан-

сий

Наименование должности (специальности)

13 врач-профпатолог 0,5 16442,00 на 0,5 ст стаж до 20%, категория до 20% 50693,00 нет

Молодому специалисту в возрасте до 30 лет, 

при приеме на работу в течении трех лет 

после окончания ВУЗ, выплачивается 

единовременное пособие в размере  5000 

рублей, а так же ежемесячная доплата к 

заработной плате в размере 1000 рублей за 

полный отработанный месяц или 

пропорционально отработанному времени  в 

течении одного года со дня приема.  

Бесплатное обучение на сертификационных 

циклах и циклах усовершенствования; 

возможность получения смежной 

специальности за счет средств учреждения; 

содействие в оформлении детей в 

дошкольное и школьное учреждения. 

социальные выплаты  ПП РФ  № 2568 от 

31декабря 2022 г.  

5-52-33

14 врач-рентгенолог 0,5 16442,00 на 0,5 ст
стаж до 20%, категория до 20%, 

вредность 5%
50693,00 да

Молодому специалисту в возрасте до 30 лет, 

при приеме на работу в течении трех лет 

после окончания ВУЗ, выплачивается 

единовременное пособие в размере  5000 

рублей, а так же ежемесячная доплата к 

заработной плате в размере 1000 рублей за 

полный отработанный месяц или 

пропорционально отработанному времени  в 

течении одного года со дня приема.  

Бесплатное обучение на сертификационных 

циклах и циклах усовершенствования; 

возможность получения смежной 

специальности за счет средств учреждения; 

содействие в оформлении детей в 

дошкольное и школьное учреждения, 

социальные выплаты  ПП РФ  № 2568 от 

31декабря 2022 г.

5-52-33

15 врач скорой медицинской помощи 1 38145,00
стаж до 30%, категория до 20%, 

вредность 4%
101386,00 нет

Молодому специалисту в возрасте до 30 лет, 

при приеме на работу в течении трех лет 

после окончания ВУЗ, выплачивается 

единовременное пособие в размере  5000 

рублей, а так же ежемесячная доплата к 

заработной плате в размере 1000 рублей за 

полный отработанный месяц или 

пропорционально отработанному времени  в 

течении одного года со дня приема.   

Бесплатное обучение на сертификационных 

циклах и циклах усовершенствования; 

возможность получения смежной 

специальности за счет средств учреждения; 

содействие в оформлении детей в 

дошкольное и школьное учреждения. 

социальные выплаты   ПП РФ  № 2568 от 

31декабря 2022 г. возможность участия в 

программе "Земский фельдшер" 

5-52-33



Оклад Надбавки
Среднемесячная заработная 

плата с учетом надбавок

№ 

п/п

Контакт-ный 

телефон

Предоставление социальной 

поддержки

Возмож-

ность 

совместит

ельства

Оплата труда
Коли-

чество 

вакан-

сий

Наименование должности (специальности)

16 врач-терапевт 3 34884,00
стаж до 20%, категория до 20%, 

вредность 5%
101386,00 да

Молодому специалисту в возрасте до 30 лет, 

при приеме на работу в течении трех лет 

после окончания ВУЗ, выплачивается 

единовременное пособие в размере  5000 

рублей, а так же ежемесячная доплата к 

заработной плате в размере 1000 рублей за 

полный отработанный месяц или 

пропорционально отработанному времени  в 

течении одного года со дня приема.   

Бесплатное обучение на сертификационных 

циклах и циклах усовершенствования; 

возможность получения смежной 

специальности за счет средств учреждения; 

содействие в оформлении детей в 

дошкольное и школьное учреждения. 

социальные выплаты ПП РФ  № 2568 от 

31декабря 2022 г. возможность участия в 

программе "Земский доктор" 

5-52-33

17 врач-терапевт участковый 1 34200,00
стаж до 25%, категория до 20%, 

вредность 5%
101386,00 нет

Молодому специалисту в возрасте до 30 лет, 

при приеме на работу в течении трех лет 

после окончания ВУЗ, выплачивается 

единовременное пособие в размере  5000 

рублей, а так же ежемесячная доплата к 

заработной плате в размере 1000 рублей за 

полный отработанный месяц или 

пропорционально отработанному времени  в 

течении одного года со дня приема.  

возможность участия в программе "Земский 

доктор" Бесплатное обучение на 

сертификационных циклах и циклах 

усовершенствования; возможность получения 

смежной специальности за счет средств 

учреждения; содействие в оформлении детей 

в дошкольное и школьное учреждения. 

социальные выплаты   ПП РФ  № 2568 от 

31декабря 2022 г.

5-52-33

18 врач-трансфузиолог 0,25 8878,75 на 0,25 ставки
стаж до 20%, категория до 20%, 

вредность 4%
25346,05 да

Молодому специалисту в возрасте до 30 лет, 

при приеме на работу в течении трех лет 

после окончания ВУЗ, выплачивается 

единовременное пособие в размере  5000 

рублей, а так же ежемесячная доплата к 

заработной плате в размере 1000 рублей за 

полный отработанный месяц или 

пропорционально отработанному времени  в 

течении одного года со дня приема.  

Бесплатное обучение на сертификационных 

циклах и циклах усовершенствования; 

возможность получения смежной 

специальности за счет средств учреждения; 

содействие в оформлении детей в 

дошкольное и школьное учреждения. 

социальные выплаты   ПП РФ  № 2568 от 

31декабря 2022 г.

5-52-33



Оклад Надбавки
Среднемесячная заработная 

плата с учетом надбавок

№ 

п/п

Контакт-ный 

телефон

Предоставление социальной 

поддержки

Возмож-

ность 

совместит

ельства

Оплата труда
Коли-

чество 

вакан-

сий

Наименование должности (специальности)

19 врач-уролог 0,25  8221,00 на 0,25 ст 
стаж до 20%, категория до 20%, 

вредность 4%
35346,05 нет

Молодому специалисту в возрасте до 30 лет, 

при приеме на работу в течении трех лет 

после окончания ВУЗ, выплачивается 

единовременное пособие в размере  5000 

рублей, а так же ежемесячная доплата к 

заработной плате в размере 1000 рублей за 

полный отработанный месяц или 

пропорционально отработанному времени  в 

течении одного года со дня приема.  

Бесплатное обучение на сертификационных 

циклах и циклах усовершенствования; 

возможность получения смежной 

специальности за счет средств учреждения; 

содействие в оформлении детей в 

дошкольное и школьное учреждения. 

социальные выплаты  ПП РФ  № 2568 от 

31декабря 2022 г. 

5-52-33

20 врач-фтизиатр участковый 0,5 16442 на 0,5 ст
стаж до 20%, категория до 20%, 

вредность 25%
50693 нет

Молодому специалисту в возрасте до 30 лет, 

при приеме на работу в течении трех лет 

после окончания ВУЗ, выплачивается 

единовременное пособие в размере  5000 

рублей, а так же ежемесячная доплата к 

заработной плате в размере 1000 рублей за 

полный отработанный месяц или 

пропорционально отработанному времени  в 

течении одного года со дня приема.   

социальные выплаты ПП РФ  № 2568 от 

31декабря 2022 г.  возможность участия в 

программе "Земский доктор" 

5-52-33

21 врач функциональной диагностики 1,75 32884,00
стаж до 20%, категория до 20%, 

вредность 5%
101386,00 да

Молодому специалисту в возрасте до 30 лет, 

при приеме на работу в течении трех лет 

после окончания ВУЗ, выплачивается 

единовременное пособие в размере  5000 

рублей, а так же ежемесячная доплата к 

заработной плате в размере 1000 рублей за 

полный отработанный месяц или 

пропорционально отработанному времени  в 

течении одного года со дня приема.  

Бесплатное обучение на сертификационных 

циклах и циклах усовершенствования; 

возможность получения смежной 

специальности за счет средств учреждения; 

содействие в оформлении детей в 

дошкольное и школьное учреждения. 

социальные выплаты  ПП РФ  № 2568 от 

31декабря 2022 г. возможность участия в 

программе "Земский доктор" 

5-52-33



Оклад Надбавки
Среднемесячная заработная 

плата с учетом надбавок

№ 

п/п

Контакт-ный 

телефон

Предоставление социальной 

поддержки

Возмож-

ность 

совместит

ельства

Оплата труда
Коли-

чество 

вакан-

сий

Наименование должности (специальности)

22 врач-хирург 4 35515,00

стаж до 20%, категория до 20%, 

вредность 5%, доплата за 

работу в ночное время 40%

101386,00 да

Молодому специалисту в возрасте до 30 лет, 

при приеме на работу в течении трех лет 

после окончания ВУЗ, выплачивается 

единовременное пособие в размере  5000 

рублей, а так же ежемесячная доплата к 

заработной плате в размере 1000 рублей за 

полный отработанный месяц или 

пропорционально отработанному времени  в 

течении одного года со дня приема.  

Бесплатное обучение на сертификационных 

циклах и циклах усовершенствования; 

возможность получения смежной 

специальности за счет средств учреждения; 

содействие в оформлении детей в 

дошкольное и школьное учреждения. 

социальные выплаты ПП РФ  № 2568 от 

31декабря 2022 г. возможность участия в 

программе "Земский доктор" 

5-52-33

23 врач - детский хирург 0,25 8878,75 на 0,25 ставки
стаж до 20%, категория до 20%, 

вредность 5%
25346,05 нет

Молодому специалисту в возрасте до 30 лет, 

при приеме на работу в течении трех лет 

после окончания ВУЗ, выплачивается 

единовременное пособие в размере  5000 

рублей, а так же ежемесячная доплата к 

заработной плате в размере 1000 рублей за 

полный отработанный месяц или 

пропорционально отработанному времени  в 

течении одного года со дня приема.  

Бесплатное обучение на сертификационных 

циклах и циклах усовершенствования; 

возможность получения смежной 

специальности за счет средств учреждения; 

содействие в оформлении детей в 

дошкольное и школьное учреждения. 

социальные выплаты  ПП РФ  № 2568 от 

31декабря 2022 г.

5-52-33

24 врач-эндоскопист 0,25 8878,75 на 0,25 ставки
стаж до 20%, категория до 20%, 

вредность 5%
25346,05 нет

Молодому специалисту в возрасте до 30 лет, 

при приеме на работу в течении трех лет 

после окончания ВУЗ, выплачивается 

единовременное пособие в размере  5000 

рублей, а так же ежемесячная доплата к 

заработной плате в размере 1000 рублей за 

полный отработанный месяц или 

пропорционально отработанному времени  в 

течении одного года со дня приема.   

Бесплатное обучение на сертификационных 

циклах и циклах усовершенствования; 

возможность получения смежной 

специальности за счет средств учреждения; 

содействие в оформлении детей в 

дошкольное и школьное учреждения, 

социальные выплаты ПП РФ  № 2568 от 

31декабря 2022 г.

5-52-33



Оклад Надбавки
Среднемесячная заработная 

плата с учетом надбавок

№ 

п/п

Контакт-ный 

телефон

Предоставление социальной 

поддержки

Возмож-

ность 

совместит

ельства

Оплата труда
Коли-

чество 

вакан-

сий

Наименование должности (специальности)

25 фельдшер 1 21198,00
стаж до 25%, категория до 20%, 

вредность 4%
50693,00 да

При приеме на работу работника со средним 

медицинским образованием в возрасте до 30 

лет ему выплачивается  ежемесячная доплата 

к заработной плате в размере 500 рублей за 

полный отработанный месяц или 

пропорционально отработанному времени  в 

течении одного года со дня приема. 

Бесплатное обучение на сертификационных 

циклах и циклах усовершенствования; 

возможность получения смежной 

специальности за счет средств учреждения; 

содействие в оформлении детей в 

дошкольное и школьное учреждения. 

социальные выплаты (для первичного звена)-

ПП РФ  № 2568 от 31декабря 2022 г. 

возможность участия в программе "Земский 

фельдшер" 

5-52-33

26

27 медицинская сестра - анестезист 3 21198,00

стаж до 20%, категория до 20%, 

вредность 5%, доплата за 

работу в ночное время 40%

50693,00 да

При приеме на работу работника со средним 

медицинским образованием в возрасте до 30 

лет ему выплачивается  ежемесячная доплата 

к заработной плате в размере 500 рублей за 

полный отработанный месяц или 

пропорционально отработанному времени  в 

течении одного года со дня приема. 

социальные выплаты ПП РФ  № 2568 от 

31декабря 2022 г. возможность участия в 

программе "Земский фельдшер" 

5-52-33

28 медицинская сестра по физиотерапии 0,5 10117,00 на 0,5 ст 
стаж до 20%, категория до 20%, 

вредность 5%
25346,05 нет

При приеме на работу работника со средним 

медицинским образованием в возрасте до 30 

лет ему выплачивается  ежемесячная доплата 

к заработной плате в размере 500 рублей за 

полный отработанный месяц или 

пропорционально отработанному времени  в 

течении одного года со дня приема. 

Бесплатное обучение на сертификационных 

циклах и циклах усовершенствования; 

возможность получения смежной 

специальности за счет средств учреждения; 

содействие в оформлении детей в 

дошкольное и школьное учреждения. 

социальные выплаты ПП РФ  № 2568 от 

31декабря 2022 г. 

5-52-33



Оклад Надбавки
Среднемесячная заработная 

плата с учетом надбавок

№ 

п/п

Контакт-ный 

телефон

Предоставление социальной 

поддержки

Возмож-

ность 

совместит

ельства

Оплата труда
Коли-

чество 

вакан-

сий

Наименование должности (специальности)

29 медицинская сестра диетическая 1 20234,00
стаж до 20%, категория до 20%, 

вредность 5%
50693,00 нет

При приеме на работу работника со средним 

медицинским образованием в возрасте до 30 

лет ему выплачивается  ежемесячная доплата 

к заработной плате в размере 500 рублей за 

полный отработанный месяц или 

пропорционально отработанному времени  в 

течении одного года со дня приема. 

Бесплатное обучение на сертификационных 

циклах и циклах усовершенствования; 

возможность получения смежной 

специальности за счет средств учреждения; 

содействие в оформлении детей в 

дошкольное и школьное учреждения. 

социальные выплаты   ПП РФ  № 2568 от 

31декабря 2022 г. 

5-52-33

30

медицинская сестра (фельдшер) по приему вызовов скорой 

медицинской помощи и передаче их выездным бригадам 

скорой медицинской помощи

1,25 20234,00
стаж до 30%, категория до 20%, 

вредность 4%
50693,00 да

При приеме на работу работника со средним 

медицинским образованием в возрасте до 30 

лет ему выплачивается  ежемесячная доплата 

к заработной плате в размере 500 рублей за 

полный отработанный месяц или 

пропорционально отработанному времени  в 

течении одного года со дня приема. 

возможность участия в программе "Земский 

фельдшер" Бесплатное обучение на 

сертификационных циклах и циклах 

усовершенствования; возможность получения 

смежной специальности за счет средств 

учреждения; содействие в оформлении детей 

в дошкольное и школьное учреждения. 

социальные выплаты ПП РФ  № 2568 от 

31декабря 2022 г. 

5-52-33

31
заведующий фельдшерско-акушерским пунктом - фельдшер 

(акушер, медицинская сестра)
2 22160,00

стаж до 25%, категория до 20%, 

вредность 4%
50693,00 да

При приеме на работу работника со средним 

медицинским образованием в возрасте до 30 

лет ему выплачивается  ежемесячная доплата 

к заработной плате в размере 500 рублей за 

полный отработанный месяц или 

пропорционально отработанному времени  в 

течении одного года со дня приема. 

возможность участия в программе "Земский 

фельдшер" Бесплатное обучение на 

сертификационных циклах и циклах 

усовершенствования; возможность получения 

смежной специальности за счет средств 

учреждения; содействие в оформлении детей 

в дошкольное и школьное учреждения. 

социальные выплаты (для первичного звена)-

ПП РФ  № 2568 от 31декабря 2022 г. 

5-52-33



Оклад Надбавки
Среднемесячная заработная 

плата с учетом надбавок

№ 

п/п

Контакт-ный 

телефон

Предоставление социальной 

поддержки

Возмож-

ность 

совместит

ельства

Оплата труда
Коли-

чество 

вакан-

сий

Наименование должности (специальности)

32 медицинская сестра палатная (постовая) 4 20234,00

стаж до 20%, категория до 20%, 

вредность 5%, доплата за 

работу в ночное время до 30%

50693,00 да

При приеме на работу работника со средним 

медицинским образованием в возрасте до 30 

лет ему выплачивается  ежемесячная доплата 

к заработной плате в размере 500 рублей за 

полный отработанный месяц или 

пропорционально отработанному времени  в 

течении одного года со дня приема. 

Бесплатное обучение на сертификационных 

циклах и циклах усовершенствования; 

возможность получения смежной 

специальности за счет средств учреждения; 

содействие в оформлении детей в 

дошкольное и школьное учреждения. 

социальные выплаты ПП РФ  № 2568 от 

31декабря 2022 г. 

5-52-33

33 операционная медицинская сестра 1 21198,00

стаж до 20%, категория до 20%, 

вредность 5%, доплата за 

работу в ночное время до 30%

50693,00 да

При приеме на работу работника со средним 

медицинским образованием в возрасте до 30 

лет ему выплачивается  ежемесячная доплата 

к заработной плате в размере 500 рублей за 

полный отработанный месяц или 

пропорционально отработанному времени  в 

течении одного года со дня приема. 

Бесплатное обучение на сертификационных 

циклах и циклах усовершенствования; 

возможность получения смежной 

специальности за счет средств учреждения; 

содействие в оформлении детей в 

дошкольное и школьное учреждения. 

социальные выплаты  ПП РФ  № 2568 от 

31декабря 2022 г.

5-52-33

34
старшая медицинская сестра (акушер, фельдшер, 

операционная медицинская сестра, зубной техник)
3 22160,00

стаж до 20%, категория до 20%, 

вредность 5%
50693,00 да

При приеме на работу работника со средним 

медицинским образованием в возрасте до 30 

лет ему выплачивается  ежемесячная доплата 

к заработной плате в размере 500 рублей за 

полный отработанный месяц или 

пропорционально отработанному времени  в 

течении одного года со дня приема. 

Бесплатное обучение на сертификационных 

циклах и циклах усовершенствования; 

возможность получения смежной 

специальности за счет средств учреждения; 

содействие в оформлении детей в 

дошкольное и школьное учреждения. 

социальные выплаты  ПП РФ  № 2568 от 

31декабря 2022 г.

5-52-33

35



Оклад Надбавки
Среднемесячная заработная 

плата с учетом надбавок

№ 

п/п

Контакт-ный 

телефон

Предоставление социальной 

поддержки

Возмож-

ность 

совместит

ельства

Оплата труда
Коли-

чество 

вакан-

сий

Наименование должности (специальности)

36 медицинская сестра по массажу 1 20234,00
стаж до 20%, категория до 20%, 

вредность 5%
50693,00 да

При приеме на работу работника со средним 

медицинским образованием в возрасте до 30 

лет ему выплачивается  ежемесячная доплата 

к заработной плате в размере 500 рублей за 

полный отработанный месяц или 

пропорционально отработанному времени  в 

течении одного года со дня приема. 

Бесплатное обучение на сертификационных 

циклах и циклах усовершенствования; 

возможность получения смежной 

специальности за счет средств учреждения; 

содействие в оформлении детей в 

дошкольное и школьное учреждения. 

социальные выплаты ПП РФ  № 2568 от 

31декабря 2022 г. 

5-52-33

37 рентгенолаборант 2,25 19271,00
стаж до 20%, категория до 20%, 

вредность 5%
50693,00 да

При приеме на работу работника со средним 

медицинским образованием в возрасте до 30 

лет ему выплачивается  ежемесячная доплата 

к заработной плате в размере 500 рублей за 

полный отработанный месяц или 

пропорционально отработанному времени  в 

течении одного года со дня приема. 

Бесплатное обучение на сертификационных 

циклах и циклах усовершенствования; 

возможность получения смежной 

специальности за счет средств учреждения; 

содействие в оформлении детей в 

дошкольное и школьное учреждения. 

социальные выплаты ПП РФ  № 2568 от 

31декабря 2022 г. 

5-52-33

38 фельдшер скорой медицинской помощи 18,5 21198,00

стаж до 30%, категория до 20%, 

вредность 5%, доплата за 

работу в ночное время 40%

50693,00 да

При приеме на работу работника со средним 

медицинским образованием в возрасте до 30 

лет ему выплачивается  ежемесячная доплата 

к заработной плате в размере 500 рублей за 

полный отработанный месяц или 

пропорционально отработанному времени  в 

течении одного года со дня приема. 

возможность участия в программе "Земский 

фельдшер" Бесплатное обучение на 

сертификационных циклах и циклах 

усовершенствования; возможность получения 

смежной специальности за счет средств 

учреждения; содействие в оформлении детей 

в дошкольное и школьное учреждения, 

социальные выплаты ПП РФ  № 2568 от 

31декабря 2022 г.

5-52-33



Оклад Надбавки
Среднемесячная заработная 

плата с учетом надбавок

№ 

п/п

Контакт-ный 

телефон

Предоставление социальной 

поддержки

Возмож-

ность 

совместит

ельства

Оплата труда
Коли-

чество 

вакан-

сий

Наименование должности (специальности)

39 фармацевт 1 20234,00
стаж до 20%, категория до 20%, 

вредность 4%
50693,00 да

При приеме на работу работника со средним 

медицинским образованием в возрасте до 30 

лет ему выплачивается  ежемесячная доплата 

к заработной плате в размере 500 рублей за 

полный отработанный месяц или 

пропорционально отработанному времени  в 

течении одного года со дня приема. 

Бесплатное обучение на сертификационных 

циклах и циклах усовершенствования; 

возможность получения смежной 

специальности за счет средств учреждения; 

содействие в оформлении детей в 

дошкольное и школьное учреждения, 

социальные выплаты ПП РФ  № 2568 от 

31декабря 2022 г.

5-52-33

40 врач-гериатр 0,25 8221,00 на 0,25 ставки
стаж до 20%, категория до 20%, 

вредность 5% 
25346,05 нет

Молодому специалисту в возрасте до 30 лет, 

при приеме на работу в течении трех лет 

после окончания ВУЗ, выплачивается 

единовременное пособие в размере  5000 

рублей, а так же ежемесячная доплата к 

заработной плате в размере 1000 рублей за 

полный отработанный месяц или 

пропорционально отработанному времени  в 

течении одного года со дня приема.  

Бесплатное обучение на сертификационных 

циклах и циклах усовершенствования; 

возможность получения смежной 

специальности за счет средств учреждения; 

содействие в оформлении детей в 

дошкольное и школьное учреждения. 

социальные выплаты ПП РФ  № 2568 от 

31декабря 2022 г. 

5-52-33

41 врач-онколог 0,5 16442,00
стаж до 20%, категория до 20%, 

вредность 5%
50693,00 да

Молодому специалисту в возрасте до 30 лет, 

при приеме на работу в течении трех лет 

после окончания ВУЗ, выплачивается 

единовременное пособие в размере  5000 

рублей, а так же ежемесячная доплата к 

заработной плате в размере 1000 рублей за 

полный отработанный месяц или 

пропорционально отработанному времени  в 

течении одного года со дня приема.  

Бесплатное обучение на сертификационных 

циклах и циклах усовершенствования; 

возможность получения смежной 

специальности за счет средств учреждения; 

содействие в оформлении детей в 

дошкольное и школьное учреждения. 

социальные выплаты ПП РФ  № 2568 от 

31декабря 2022 г.

5-52-33



Оклад Надбавки
Среднемесячная заработная 

плата с учетом надбавок

№ 

п/п

Контакт-ный 

телефон

Предоставление социальной 

поддержки

Возмож-

ность 

совместит

ельства

Оплата труда
Коли-

чество 

вакан-

сий

Наименование должности (специальности)

42 врач - детский эндокринолог 0,25 8221,00 на 0,25 ставки
стаж до 20%, категория до 20%, 

вредность 5%
25346,05 нет

Молодому специалисту в возрасте до 30 лет, 

при приеме на работу в течении трех лет 

после окончания ВУЗ, выплачивается 

единовременное пособие в размере  5000 

рублей, а так же ежемесячная доплата к 

заработной плате в размере 1000 рублей за 

полный отработанный месяц или 

пропорционально отработанному времени  в 

течении одного года со дня приема.  

Бесплатное обучение на сертификационных 

циклах и циклах усовершенствования; 

возможность получения смежной 

специальности за счет средств учреждения; 

содействие в оформлении детей в 

дошкольное и школьное учреждения. 

социальные выплаты ПП РФ  № 2568 от 

31декабря 2022 г.

5-52-33

43 медицинская сестра процедурной 2 21198,00
стаж до 20%, категория до 20%, 

вредность 5%
50693,00 да

При приеме на работу работника со средним 

медицинским образованием в возрасте до 30 

лет ему выплачивается  ежемесячная доплата 

к заработной плате в размере 500 рублей за 

полный отработанный месяц или 

пропорционально отработанному времени  в 

течении одного года со дня приема. 

Бесплатное обучение на сертификационных 

циклах и циклах усовершенствования; 

возможность получения смежной 

специальности за счет средств учреждения; 

содействие в оформлении детей в 

дошкольное и школьное учреждения. 

социальные выплаты ПП РФ  № 2568 от 

31декабря 2022 г.

5-52-33



Оклад Надбавки
Среднемесячная заработная 

плата с учетом надбавок

№ 

п/п

Контакт-ный 

телефон

Предоставление социальной 

поддержки
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ность 

совместит

ельства
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Коли-

чество 

вакан-

сий

Наименование должности (специальности)

44 0

45 врач ультразвуковой диагностики 0,5 16442 на 0,5 ставки
стаж до 20%, категория до 20%, 

вредность 5%
50693,00 да

Молодому специалисту в возрасте до 30 лет, 

при приеме на работу в течении трех лет 

после окончания ВУЗ, выплачивается 

единовременное пособие в размере  5000 

рублей, а так же ежемесячная доплата к 

заработной плате в размере 1000 рублей за 

полный отработанный месяц или 

пропорционально отработанному времени  в 

течении одного года со дня приема.   

Бесплатное обучение на сертификационных 

циклах и циклах усовершенствования; 

возможность получения смежной 

специальности за счет средств учреждения; 

содействие в оформлении детей в 

дошкольное и школьное учреждения. 

социальные выплаты  ПП РФ  № 2568 от 

31декабря 2022 г.

5-52-33


